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Objetivo 

1.Establecer relaciones y promover la 
colaboración entre los integrantes del equipo 
distrital. 
 
2.Identificar las aptitudes de los integrantes 
del equipo 
 

 



Dinámica rompehielo 
Propósito: establecer relaciones mientras se 
conversa sobre los nuevos cargos y se 
intercambian ideas. 
 1.Los participantes se ponen de pie y quienes estén en las 
filas nones, voltearán y harán la dinámica con sus 
compañeros de las filas pares. 
2. Cada 5 minutos sonará la campana y los participantes 
de las filas nones se moverán hacia la izquierda , el 
participante de los nones  que se queda sin pareja se 
mueve y se pone frente a la pareja de los pares que quedo 
sola. 
 

 



Dinámica rompehielo 
En cada cambio, se presentarán, intercambiarán tarjetas y 
preguntarán al compañero, alguna de las siguientes 
preguntas: 
 1. ¿ Qué le preocupa sobre su nuevo cargo? 
2. ¿En qué tema le gustaría recibir ayuda? 
3.¿ Qué le entusiasma sobre su nuevo cargo? 
4. ¿Tiene alguna idea para beneficiar a los clubes desde su 
comité? 
5.¿ Cómo podría colaborar con los demás comités o 
asistentes? 
6.¿Cómo podría mejorar la colaboración entre los 
integrantes del equipo distrital? 

 



CAPACITACION 
DEL EQUIPO DISTRITAL 

Sesión 1: Conexiones 
Norma A. Ramírez Hinojosa 


	CAPACITACION�DEL EQUIPO DISTRITAL
	Objetivo
	Dinámica rompehielo
	Dinámica rompehielo
	CAPACITACION�DEL EQUIPO DISTRITAL

