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¿QUÉ ES UN PLAN ESTRATÉGICO?

ES UN COMPROMISO DE LARGO 

PLAZO, QUE REQUIERE EL

APOYO DE TODOS LOS 

SOCIOS.



VENTAJAS DE CONTAR CON UN PLAN ESTRATEGICO 

PARTICIPACIÓN CONSERVACIÓN

MEMBRESÍA

SATISFACCIÓN

SOCIOS

NIVELES MÁS ALTOS DE:



 FORMAR UN EQUIPO DE 

FUNCIONARIOS (PRESENTES, 

PASADOS Y FUTUROS) DEL CLUB, EL 

CUAL ESTARÁ A CARGO DE 

SUPERVISAR EL PROGRESO Y 

APLICACIÓN DEL PLAN.

 INVITAR A UN FACILITADOR A 

DIRIGIR LAS SESIONES DE 

PLANIFICACIÓN, DE PREFERENCIA 

UNA PERSONA SIN SESGOS NI IDEAS 

PRECONCEBIDAS.

 DAR PARTICIPACIÓN A UN 

DIVERSO GRUPO DE SOCIOS A 

FIN DE CONTAR CON UNA 

AMPLIA GAMA DE 

PERSPECTIVAS.

 DETERMINAR SI LAS METAS 

ESTÁN ALINEADAS AL CLUB O AL 

DISTRITO Y EL PLAN 

ESTRATÉGICO DE ROTARY.

AL ELABORAR TU PLAN ESTRATÉGICO TE 

SUGERIMOS TENER EN CUENTA LO SIGUIENTE:



MODELO DE PLANEACIÓN 

ESTRATÉGICA 

ESTABLECE UNA VISIÓN PARA EL 

CLUB O DISTRITO Y LAS 

PRIORIDADES ESTRATEGICAS 

PARA IMPLEMENTARLA. FIJA 

METAS ANUALES PARA CADA 

PRIORIDAD ESTRATÉGICA.

ANALIZAR LA SITUACIÓN ACTUAL

ESTABLECER UNA DECLARACIÓN DE VISIÓN

ALINEAR LA VISIÓN CON LA 

SITUACIÓN DEL CLUB/DISTRITO

ESTABLECER PRIORIDADES PARA 

IMPLEMENTAR LA VISIÓN

FIJAR DE 3 A 5 METAS ANUALES 

QUE COMPLEMENTEN LA VISIÓN

HACER SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO 



PASOS PARA LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA 

¿CUÁL ES LA SITUACIÓN 

DEL CLUB? 

FODA:
• FORTALEZAS

• OPORTUNIDADES

• AMENAZAS

• FORTALEZAS

¿A DÓNDE QUEREMOS 

LLEGAR? 
¿CÓMO PODEMOS LLEGAR? 

¿CÓMO EVALUAREMOS EL 

AVANCE LOGRADO? 



¡GRACIAS!


